COMISSAO DE VALORES MOBILIARIOS
FORMULARIO DE REFERENCIA DE ADMINISTRADOR DE CARTEIRAS - PESSOA JURIDICA

1. RESPONSAVEIS PELAS INFORMAGOES

Responsavel pela atividade de Administracéo de Carteiras
Nome: DANIEL MONFORT DE ALENCASTRO GUIMARAES
Data de inicio: 01/01/2016

Responsavel pela implementacéo e cumprimento de regras, procedimentos e controles internos
Nome: SEM DIRETOR RESPONSAVEL

Data de inicio:

Ano de Referéncia deste Formulério: 2024

2. HISTORICO DA EMPRESA

2.1 Breve histérico sobre a constituicdo da empresa

A Real Capital Partners Ltda € uma sociedade de gestdo empresarial, criada em junho de 2010, com objeto de exercer as atividades
de administracdo de carteiras de titulos e valores mobiliarios, especificamente gestdo da carteira de fundos de investimentos em direitos
creditorios.

2.2 Mudancgas relevantes nos dltimos 5 (cinco) anos, incluindo

a. eventos societarios, tais como incorporagdes, fusdes, cisdes, alienacdes e aquisi¢des de controle societario

N&o houve alteragéo no controle societario.

b. escopo das atividades

Gestdo de recursos de terceiros

c. recursos humanos e computacionais

Diretor responsavel por gestéo de recursos Diretor de compliance e risco Equipe de andlise Sistema préoprio e de terceiros

d. regras, politicas, procedimentos e controles internos

(i) Politica de Sigilo e Confidencialidade; (ii) Politica de Seguranca da Informag&o; (iii) Politica de Investimentos Pessoais; (iv) Politica
de Treinamentos; e (v) Politica de Combate e Prevencéo a Lavagem de Dinheiro.

3. RECURSOS HUMANOS

3.1 Principais Informacdes

a. nimero de sécios: 2

b. nimero de empregados: 3

c. nimero de terceirizados: 0

d. Diretores Responsaveis pela Atividade de Administracédo de Carteiras:

Nome: DANIEL MONFORT DE ALENCASTRO GUIMARAES
Area de Atuagéo: 21-DIRETOR GESTAO REC. PRIM

Obtencao do Registro por: Experiéncia:

e. Outras pessoas registradas na CVM como administradores de carteiras:

4. AUDITORES

4.1. Auditores independentes contratados

5. RESILIENCIA FINANCEIRA

5.1. Com base nas demonstragdes financeiras da entidade:

a. Atestamos que a receita em decorréncia de taxas com bases fixas a que se refere o item 9.2.a é suficiente para cobrir os custos e os
investimentos da empresa com a atividade de administragdo de carteira de valores mobiliarios.
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b. N&do atestamos que o patrimdnio liquido da empresa representa mais do que 0,02% dos recursos financeiros sob administragdo de que trata
o item 6.3.c e mais do que R$ 300.000,00 (trezentos mil reais).

5.2. Envio das demonstra¢des financeiras e de Relatério (8 5° Art. 1° Resolugdo CVM n° 21):

A CVM recebeu uma copia dos arquivos juntamente com este Formulario de Referéncia.

6. ESCOPO DAS ATIVIDADES

6.1. atividades desenvolvidas pela empresa

a. tipos e caracteristicas dos servigos prestados

Gestdo discricionaria FIF e FIDC

b. tipos e caracteristicas dos produtos administrados ou geridos

FIDC - Fundo de Investimento em Direitos creditérios. FIF

c. tipos de valores mobiliarios objeto de administracdo e gestdo

FIDC - Fundo de Investimento em Direitos creditérios. FIF

d. atua na distribuicdo de cotas de fundos de investimento: Nao

6.2. informagdes sobre outras atividades desenvolvidas pela empresa

a. atividades da empresa em que existem potenciais conflitos de interesses

Nao ha atividades conflitantes

b. atividades exercidas por sociedades controladoras, controladas, coligadas e sob controle comum em que existem potenciais conflitos
de interesses

Nao Aplicado

6.3. perfil dos clientes

a. agregados entre qualificados e ndo qualificados

i. Qualificados:

Quantidade: 4 Recursos: R$ 320.000.000,00

ii. Ndo Qualificados:

Quantidade: 0 Recursos: R$ 0,00

b. agregados por tipo

i. Pessoas Naturais:

Quantidade: 4 Recursos: R$ 320.000.000,00

ii. Pessoas Juridicas (ndo financeiras ou institucionais):

Quantidade: 0 Recursos: R$ 0,00

iii. InstituicBes Financeiras:

Quantidade: 0 Recursos: R$ 0,00

iv. Entidades Abertas de Previdéncia Complementar:

Quantidade: 0 Recursos: R$ 0,00

v. Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar:

Quantidade: 0 Recursos: R$ 0,00
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vi. Regimes Proprios de Previdéncia Social:

Quantidade: 0 Recursos: R$ 0,00

vii. Seguradoras:

Quantidade: 0 Recursos: R$ 0,00

viii. Sociedades de Capitalizacdo e de Arrendamento Mercantil:

Quantidade: 0 Recursos: R$ 0,00

ix. Clubes de Investimento:

Quantidade: 0 Recursos: R$ 0,00

x. Fundos de Investimento :

Quantidade: 0 Recursos: R$ 0,00

xi. Investidores ndo Residentes:

Quantidade: 0 Recursos: R$ 0,00
xii. Qutros:
Quantidade: 0 Recursos: R$ 0,00

xiii. Informar apenas o total de recursos:

Quantidade: 0 Recursos: R$ 0,00
c. totais
Quantidade: 4 Recursos: R$ 320.000.000,00

d. Ativos financeiros no exterior

Valor: R$ 0,00

e. Recursos financeiros administrados dos 10 (dez) maiores clientes

1: R$ 260.000.000,00

2: R$ 20.000.000,00

3: R$ 20.000.000,00

4: R$ 20.000.000,00

6.4 Perfil dos recursos administrados, agregados por tipo:

a. Agles:

Valor: R$ 0,00

b. Debéntures e outros titulos de renda fixa emitidos por pessoas juridicas néo financeiras:

Valor: R$ 0,00

c. Titulos de renda fixa emitidos por pessoas juridicas financeiras:

Valor: R$ 0,00

d. Cotas de fundos de investimento em agdes:

Valor: R$ 0,00
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e. Cotas de fundos de investimento em participacées:

Valor: R$ 0,00

f. Cotas de fundos de investimento imobiliario:

Valor: R$ 0,00

g. Cotas de fundos de investimento em direitos creditorios:

Valor: R$ 80.000.000,00

h. Cotas de fundos de investimento em renda fixa:

Valor: R$ 0,00

i. Cotas de outros fundos de investimento:

Valor: R$ 240.000.000,00

j. Derivativos (valor de mercado):

Valor: R$ 0,00

k. Outros valores mobiliarios:

Valor: R$ 0,00

|. Titulos publicos:

Valor: R$ 0,00

m. Outros ativos:

Valor: R$ 0,00

Total
Valor: R$ 320.000.000,00

6.5 Perfil dos gestores de recursos das carteiras de valores mobiliarios nas quais o administrador exerce atividades de
administragdo fiduciaria

N&o é exercida a atividade de administragdo fiduciaria.

6.6 Outras informacdes relevantes

7. GRUPO ECONOMICO

7.1 grupo econdmico em que se insere a empresa:

a. controladores diretos e indiretos;

Daniel Monfort de Alencastro Guimaraes

b. controladas e coligadas

c. participag6es da empresa em sociedades do grupo

d. participacGes de sociedades do grupo na empresa

e. sociedades sob controle comum

7.2 Organograma

8. ESTRUTURA OPERACIONAL E ADMINISTRATIVA

Envio: 20/06/2025 11:31 Impress&o: 20/06/2025 11:41 Usuario: DANIEL MONFORT DE ALENCASTRO GUIMARAES



COMISSAO DE VALORES MOBILIARIOS
FORMULARIO DE REFERENCIA DE ADMINISTRADOR DE CARTEIRAS - PESSOA JURIDICA

8.1 Estrutura administrativa da empresa, conforme estabelecido no seu contrato ou estatuto social e regimento interno

a. atribuicdes de cada 6rgéo, comité e departamento técnico

A sociedade é administrada pelos Diretores Daniel Monfort de Alencastro Guimardes e Eduardo Kyrillos. A sociedade possui trés
grandes areas: (i) Gestédo de Recursos: coordenada por Daniel Monfort de Alencastro Guimaréaes; (ii) Andlise e Pesquisa: coordenada por Daniel
Monfort de Alencastro Guimarées; (iii) Gestdo de riscos e compliance (cumprimento de regras, politicas, procedimentos e controles internos):
coordenada por Eduardo Kyrillos;

b. composigao, frequéncia com que sao realizadas as reunifes e a forma como séo registradas as decisdes de comités.

Comité Executivo - Composicao: Sécios - Frequéncia: Semestral - Registro: Ata Comité de Fiscalizacdo - Composicédo: Sécios e
Diretores - Frequéncia: bimestral - Registro: Ata Comité de Gestédo - Composigéo: Sdcios e Diretores - Frequéncia: mensal - Registro: Ata

c. atribui¢cBes e poderes individuais dos membros da diretoria

EDUARDO KYRILLOS, diretor responsavel pelo cumprimento de regras, politicas, procedimentos e controles internos e pela gestéo de
risco. DANIEL MONFORT DE ALENCASTRO GUIMARAES, diretor responsavel pela atividade de administracdo de carteira de valores
mobiliérios.

8.2 Organograma da estrutura administrativa da empresa

8.3 a 8.7 Diretores e Membros de Comité

Nome: DANIEL MONFORT DE ALENCASTRO GUIMARAES
Qualificagéo: 21-DIRETOR GESTAO REC. PRIM - 01/01/2016
Profisséo: Administrador de Empresas

Idade: 44

Outras atribuiges na N/A

empresa:
Cursos Concluidos:

Certificagao
Profissional:

Experiéncias
Profissionais:

Administracdo de Empresas

Instituicdo: Real Capital Partners

Periodo: 01/10/2010

Cargo: Diretor

Atividades desenvolvidas: Gestéo de Recursos

Nome:

Qualificagéo:

Profissao:
Idade:

Outras atribuiges na
empresa:

Cursos Concluidos:

Certificacéo
Profissional:

Experiéncias
Profissionais:

EDUARDO KYRILLOS
DIRETOR RESPONSAVEL PELA GESTAO DE RISCO - 15/06/2016

DIRETOR RESPONSAVEL PELA RESOLUCAO 50 (PLDFT) - 15/06/2016
Administrador de Empresas
50

N/A

Ad

Instituicdo: Real Capital Partners

Periodo: 01/10/2010

Cargo: Diretor Risco

Atividades desenvolvidas: Risco e Compliance

8.8 Informagdes sobre a estrutura mantida para a gestao de recursos:

a. quantidade de profissionais: 3

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

Analise de investimentos Analise de direitos creditorios
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c. os sistemas de informagao, as rotinas e os procedimentos envolvidos

Sistema proéprios

8.9 Informagdes sobre a estrutura mantida para a verificagdo do permanente atendimento as normas legais e regulamentares
aplicaveis a atividade e para a fiscalizagdo dos servigos prestados pelos terceiros contratados:

a. quantidade de profissionais: 1

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

Garantir o cumprimento do Cédigo de Conduta da Real Capital Partners Ltda que engloba: (i) Politica de Sigilo e Confidencialidade; (ii)
Politica de Seguranca da Informacéo; (iii) Politica de Investimentos Pessoais; (iv) Politica de Treinamentos; e (v) Politica de Combate e
Prevengéo a Lavagem de Dinheiro. Garantir o cumprimento dos acordos firmados pelas politicas internas da empresa;

c. os sistemas de informacao, as rotinas e os procedimentos envolvidos

Sistema proéprio

d. forma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor

A funcéo de risco e compliance compete a departamento préprio, dirigido por um dos administradores da Sociedade, o qual exercera
as suas fun¢des com independéncia, tendo total discricionariedade para a tomada de decisdes no ambito da sua area de atuagao.

8.10 Informagdes sobre a estrutura mantida para a gestao de riscos

a. quantidade de profissionais: 1

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

A principal funcdo desempenhada pela area de risco é garantir que os Fundos atuem de acordo com o risco pré-estabelecido nos
Comités e conforme o regulamento firmado e registrado na CVM.

c. sistemas de informacéo, as rotinas e os procedimentos envolvidos

Cenarios de risco, risco de liquidez, limites de exposicéo

d. forma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor

O diretor de risco € um profissional com alta seriedade, com mas de 10 anos de experiéncia no mercado financeiro. Além disso, nas
politicas definidas pela Real Capital Partners esta assegurada a independéncia e autonomia na area de risco.

8.11 Informagdes sobre a estrutura mantida para as atividades de tesouraria, de controle e processamento de ativos e da
escrituragao de cotas:

a. quantidade de profissionais: -

b. os sistemas de informag&o, as rotinas e os procedimentos envolvidos

c. Responsavel pela area e descricéo de sua experiéncia na atividade

8.12 Informagbes sobre a area responsavel pela distribuigdo de cotas de fundos de investimento:

a. quantidade de profissionais: -

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

c. Programa de treinamento dos profissionais envolvidos na distribui¢éo de cotas

d. infraestrutura disponivel, contendo relacéo discriminada dos equipamentos e servicos utilizados na distribui¢cdo
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e. Sistemas de informacao, as rotinas e os procedimentos envolvidos

8.13 Outras informacgdes relevantes

9. REMUNERAGAO DA EMPRESA

9.1 Em relagdo a cada servigo prestado ou produto gerido, conforme descrito no item 6.1, indicar as principais formas de
remunerag&o que a empresa pratica

Taxa de Gestédo

9.2 Distribuicao percentual da receita total auferida nos 36 (trinta e seis) meses anteriores a data base deste formulario, por tipo:

a. taxas com bases fixas: 100.00%

b. taxas de performance: 0.00%

c. taxa de ingresso: 0.00%

d. taxa de saida: 0.00%

e. outras taxas: 0.00%

9.3 Outras informacdes que a empresa julgue relevantes

10. REGRAS, PROCEDIMENTOS E CONTROLES INTERNOS

10.1 politica de selegao, contratagao e supervisdo de prestadores de servigos

Garantir o cumprimento do Cédigo de Conduta da Real Capital Partners Ltda que engloba: (i) Politica de Sigilo e Confidencialidade;
(ii) Politica de Seguranca da Informacéao; (iii) Politica de Investimentos Pessoais; (iv) Politica de Treinamentos; e (v) Politica de Combate e
Prevencgédo a Lavagem de Dinheiro. Garantir o cumprimento dos acordos firmados pelas politicas internas da empresa;

10.2 Descrigdo de como os custos de transagdo com valores mobiliarios sdo monitorados e minimizados

Sistema proprio, cotagdo com diferentes fornecedores.

10.3 Regras para o tratamento de soft dollar, tais como recebimento de presentes, cursos, viagens etc

N&o é permitido aceitar presentes/servicos em valor superiro & R$ 100.

10.4 Planos de contingéncia, continuidade de negdécios e recuperagéo de desastres adotados

Sistema proprio com backup diario, semanal e mensal realizado em dois locais diferentes. Sistema sdo acessados pela rede internet.

10.5 Politicas, praticas e controles internos para a gestédo do risco de liquidez das carteiras de valores mobiliarios

Cenarios de risco, risco de liquidez, limites de exposi¢éo Proje¢do de resgates e caixa minimo de acordo com a politica do fundo.

10.6 Politicas, as préticas e os controles internos para o cumprimento das normas especificas de que trata o inciso | do art. 33 da
Resolugcdo CVM n° 21, caso decida atuar na distribuic@o de cotas de fundos de investimento de que seja administrador ou gestor

Nao Aplicado

10.7 Enderecgo da pagina do administrador na rede mundial de computadores na qual podem ser encontrados os documentos
exigidos pelo art. 16 da Resolugédo CVM n° 21

www.realcapital.com.br

11. CONTINGENCIAS

11.1 Processos ou procedimentos judiciais, administrativos ou arbitrais em que a empresa figure no polo passivo, que sejam
relevantes para os neg6cios da empresa

a. Descrigdo e principais fatos do(s) processo(s) ou procedimento(s)
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Nao aplicado

b. valores, bens ou direitos envolvidos

N&o aplicado

11.2 Processos ou procedimentos judiciais, administrativos ou arbitrais em que o diretor responsavel pela administracdo de
carteiras de valores mobiliarios figure no polo passivo e que afetem sua reputacéo profissional

a. Descrigéo e principais fatos do(s) processo(s) ou procedimento(s)

Nao aplicado

b. valores, bens ou direitos envolvidos

Nao aplicado

11.3 Qutras contingéncias relevantes

11.4 Condenagdes judiciais, administrativas ou arbitrais, prolatadas nos Gltimos 5 (cinco) anos, em que a empresa figurou no polo
passivo

a. Descrigdo e principais fatos da(s) condenacgao(des)

Nao aplicado

b. valores, bens ou direitos envolvidos

Nao aplicado

11.5 Condenagdes judiciais, administrativas ou arbitrais, prolatadas nos Gltimos 5 (cinco) anos, em que o diretor responsavel pela
administracdo de carteiras de valores mobiliarios figure no polo passivo e que afetem sua reputacdo profissional

a. Descrigdo e principais fatos da(s) condenacgéao(des)

Nao aplicado

b. valores, bens ou direitos envolvidos

Nao aplicado

12. DECLARACOES

Declaro que revi esse Formuléario de Referéncia.

Declaro que o conjunto de informagdes nele contido € um retrato verdadeiro, preciso e completo da estrutura, dos negdcios, das
politicas e das praticas adotadas pela empresa.

Acerca de questdes na esfera administrativa, principalmente aquelas sujeitas ao controle e fiscalizacdo da CVM, do Banco Central
do Brasil, da Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP ou da Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar —
PREVIC:

Declaro que néo sofri, nos Ultimos 5 (cinco) anos, punigdes decorrentes de processos administrativos relacionados a atividade
sujeita ao controle e fiscalizagdo da CVM, do Banco Central do Brasil, da Superintendéncia de Seguros Privados - SUSEP ou da
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC. Também declaro que néo estou inabilitado ou suspenso para o
exercicio de cargo em instituicdes financeiras e demais entidades autorizadas a funcionar pelos citados 6rgéos.

Acerca de questdes na esfera criminal, principalmente aquelas ligadas ao sistema financeiro nacional:

Declaro que néo fui condenado por crime falimentar, prevarica¢éo, suborno, concusséo, peculato, lavagem de dinheiro ou ocultacdo
de bens, direitos e valores, contra a economia popular, a ordem econdmica, as relagdes de consumo, a fé pablica ou a propriedade
publica, o sistema financeiro nacional, ou a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos, por
decisdo transitada em julgado, ressalvada a hipétese de reabilitacéo.

Acerca de questdes na esfera civil, principalmente aquelas ligadas a direitos patrimoniais:
Declaro que n&o estou impedido de administrar meus bens ou deles dispor em razéo de decis&o judicial e administrativa.

Acerca da atual situacéo de crédito:
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Declaro que estou incluido em cadastro de servigos de protecéo ao crédito.
Acerca da regularidade junto as entidades administradoras de mercados organizados:

Declaro que néo estou incluido em relagdo de comitentes inadimplentes de entidade administradora de mercado organizado.

Acerca de meu conhecimento sobre titulos protestados:

Declaro que ndo tenho titulos contra mim levados a protesto.

Documento gerado eletronicamente e validado
por senha equivalente a assinatura.

Data: 20/06/2025 Assinatura:
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